ALLEGATA PROPOSTA PROT. 2930 DEL
17/10/2023 PRESENTATA DAL dirigente Area
Amministrativa Sicilia occidentale dott.ssa Lucilla
Mazzarisi

CONSORZIO DI BONIFICA 1 TRAPANI

Mandatario senza rappresentanza del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.Q:-f DEL i‘f? (© /’1/0“

s

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (LL.RR. 042006 e 14/2010).
Integrazione giornate lavorative.

Lanno duemilaventitre, il giorno /t(% del mese di ottobre in Palermo presso gli uffici della sede legale del
Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale, il Dott. Baldassare Giarraputo, nominato con il decreto
dell'Assessore regionale all'agricoltura dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea n. 2/GAB del
09/01/2023 Commissario Straordinario di detto Consorzio e dell'accorpato Consorzio di Bonifica in
intestazione, assistito dal Direttore Generale Dott. Giovanni Tomasino, nominato con delibera n. 04 del
26/10/2017, che svolge le funzioni di Segretario, ha adottato la seguente deliberazione.

VISTA la proposta di deliberazione segnata a margine redatta dal Dirigente dell’Area Amministrativa Sicilia
occidentale (Dott.Avv Lucilla Mazzarisi) che allegata forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

ACCERTATO che sulla stessa proposta sono stati espressi i pareri favorevoli di regolarita
tecnica/amministrativa, di regolarita contabile e di copertura finanziaria dal responsabile Settore e dal
Direttore Generale dott. Giovanni Tomasino;

VISTO lo statuto consortile approvato con delibera commissariale n. 1 del 16/10/2017;

VISTA la delibera commissariale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si & proceduto alla formalizzazione
dell’affidamento agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

DELIBERA
Per i motivi sopra indicati e per quanto espresso nella proposta di deliberazione prot. n. 2930 del 17/10/2023

che deve intendersi integralmente richiamato, di approvare la medesima proposta di deliberazione, di pari

oggetto, allegata alla presente per formarne parte integrante e sostanziale.

o

IL DIRETTOREGENERALE IL COMMYIISSARI

(dott. Gi(yn’ { Tomasino) (datt. By

STRAQRBINARIO

sarti; rraputo)



CONSORZIO DI BONIFICA 1 TRAPANI
AREA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE — prot. n. 2930 del 17/10/2023

Il Dirigente dellArea Amministrativa
Sicilia Occidentale
dott. Avv Lucilla Mazzarisi

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (LL.RR. 042006 e 14/2010).

Integrazione giornate lavorative.

VISTO lo statuto consortile approvato con delibera commissariale n. 1 del 16/10/2017;

VISTO il regolamento consortile approvato con delibera commissariale n. 2 del 16/10/2017;

VISTA la delibera commissariale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si & proceduto alla formalizzazione
dell'affidamento agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del
Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dell'art. 1705 del codice civile e delle
disposizioni transitorie del Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera commissariale n. 07 del 03.11.2017 con la quale si e proceduto a prendere atto
delle linee guida per l'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio
di Bonifica Sicilia Occidentale;

VISTO, in particolare, il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’lstituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera lattivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA, la Deliberazione del Commissario Straordinario n° 7 dell’1/72020 con la quale, in
ottemperanza a quanto disposto con la deliberazione della Giunta Regionale di Governo n°
2752020, & stato prorogato, senza soluzione di continuita, nelle more della definitiva approvazione
legislativa del disegno di legge "Riordino dei Consorzi di bonifica e di irrigazione della Regione
Siciliana", l'attuale periodo transitorio, scaduto il 30 giugno 2020, fino alla conclusione delle
procedure di riordino e di riforma dei Consorzi di Bonifica;

VISTA la nota prot.n. 165680 del 04/10/2023 con la quale I'Assessorato regionale dell’Agricoltura, dello
Sviluppo Rurale e della Pesca mediterranea ha autorizzato, ai sensi dell'art.43 e dell’allegato 4/2 del
d.Lgs. n. 11822011 e ss.mm.ii, la gestione Provvisoria del Bilancio di questo Ente fino al 31/10/2023;
CONSIDERATO che trattasi di spesa urgente ed inderogabile ai sensi del d.igs. 1182011 art.43

dell’allegato 8.4;



CONSIDERATO che la mancanza adozione arreca danni patrimoniali e gravi all’Ente;

VISTA la L.R. 42006 art. 1 comma 2;

VISTO il cronoprogramma per l'avvio dei lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR. 42006 e
14/2010, predisposto dal RUP della Manutenzione, arch. Francesco Giacalone;

VISTO il provvedimento n 8 del 13032023 con il quale si & determinato di approvare il suddetto
cronoprogramma;

VISTA la delibera n. 15 del 24032023 con la quale sono state avviate n. 13 unita di lavoratori
stagionali di cui alla L.R. 042006 e L.R. 142010 per un fabbisogno € 159.153,70 come segue:

- a far data dal 27032023 n. 2) 151/sti Fontana Giuseppe e Zenone Giuseppe nonché il 101/sta
Leone Salvatore;

- a far data dal 12042023 n. 10) lavoratori stagionali 78/sti;

VISTI i contratti di assunzione stipulati in data 29/03/2023;

VISTO il provvedimento n. 37 del 070822023 con il quale si & deliberato di integrare di ulteriori n. 20
giornate i contratti stipulati nell’lanno 2023 con n. 10 unita di lavoratori stagionali 78/sti di cui
all'allegato elenco;

VISTO il provvedimento n. 38 del 06/09/2023 con il quale si & deliberato di integrare di ulteriori n. 15
giornate i contratti stipulati nell’anno 2023 con n. 10 unita di lavoratori stagionali 78/sti di cui
all'allegato elenco;

VISTA la nota prot.n. 2772 del 03/10/2023 con la quale I'Ing. Fabio Sardo Dirigente Area Tecnica ed il
Capo settore dott. Ignazio Marino, responsabile della campagna irrigua, riportando
dettagliatamente nelle premesse della stessa le motivazioni, manifestano la necessita di prorogare i
rapporti in essere con i lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e 142010 i cui contratti
risultano scaduti ed in scadenza;

VISTO l'atto di indirizzo prot.n 1318 del 17/10/2023 del Commissario che da disposizioni al Direttore
Generale di integrare le giornate degli operai;

CONSIDERATO che le produzioni di uliveti, ortaggi e colture autunno — invernali che insistono in
particolare nel territorio di Campobello di Mazara, tenuto conto delle elevate temperature del
periodo, necessitano di un prolungamento della campagna distributiva;

CONSIDERATO che la carenza di personale rischia di pregiudicare le produzioni delle colture
sopradette con gravi danni al comparto agricolo del territorio;

RITENUTO per le motivazioni succitate nonché al fine di garantire la regolare distribuzione idrica ai
consorziati, occorre procedere, all'integrazione di ulteriori n. 15 giornate lavorative i contratti di
lavoro gia stipulati per 'anno 2023 con 13 lavoratori rientranti nelle garanzie occupazionali L.R.

4/2006 e L.r 142010, di cui all'allegato elenco che fa parte integrante della presente deliberazione;



VISTO il titolo V “Disciplina del rapporto di lavoro degli operai avventizi” del vigente C.C.N.L. per i
lavoratori dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario che regolamenta il rapporto di lavoro
con le 13 unita;

RICHIAMATE le disposizioni normative contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro con gli
operai avventizi, ed in particolare gli articoli dal 121 al 143 del C.C.N.L.;

VISTO l'elenco allegato contenente i nominativi degli operai;

PROPONE DI DELIBERARE

1. di integrare di ulteriori n. 15 giornate i contratti stipulati nell’anno 2023 con le n. 13 unita di
lavoratori stagionali di cui all’allegato elenco che fa parte integrante della presente deliberazione;

2. di dare atto che il rapporto restera regolato dalle clausole contenute nel contratto gia
sottoscritto;

3. di corrispondere ai suddetti lavoratori il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L.
operai avventizi della Bonifica con inquadramento nella Area D parametro 116 e C 118,
conformemente all'inquadramento dagli stessi posseduto;

4. di impegnare la relativa spesa occorrente pari ad € 24.570,05 sui capitoli del Bilancio di
previsione 2023;

5. di autorizzare gli uffici competenti ad attivare tutte le necessarie procedure per l'avviamento al
lavoro per le giornate garantire degli operai stagionali;

6. di trasmettere al Servizio 4 del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato
Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea la presente deliberazione per i
provvedimenti di competenza;

7. di autorizzare 'immediata esecuzione della presente deliberazione considerato che la stessa

IL PR(;}/ONENTE
. . '1 4 - . -
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Sic Iiga’P tidentale
(dott.av .;.l'.uci! & Mazzarisi)

riveste carattere di urgenza.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA/AMMINISTRATIVA

Sulla presente proposta di deliberazione prot.n. 2930 del 17/10/2023 sottoposta per l'adozione al
Commissario Straordinario, si esprime parere

FAVOREVOLE di regolarita tecnica/amministrativa, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa

Il Dirigente dell’Arega ?(nistrativa
Sicilia-ogcidentale
(dott.a\((r./b

./

-



PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
BSulla presente proposta di deliberazione prot n. 2930 del 17/10/2023 sottoposta per l'adozione al

Commissario Straordinario, non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi

diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime:
parere FAVOREVOLE di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria (ex art. 151, comma 4, D.

Lgs. 267/2000), assicurando l'avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Tit. i
(ol o / | Tip./ cap. Acc/ ‘Importo Debitore/ Injporto Iva Acc.
ISS. | progr Imp (imponibile) Beneficiario (split payment) [ /Imp.
U 16 1 101 IMP 16.895,87 DIP. DIVERSI
U 16 1 109 IMP 6.238,03 DIP. DIVERSI
U 16 1 115 IMP 1.436,15 DIP. DIVERSI
IL RESPON RE
(Rag. Michiele artino)
.

PARERE DEL DIRETTORE GENERALE

Sulla presente proposta di deliberazione sottoposta per I'adozione al Commissario Straordinario, si esprime.
parere FAVOREVOLE;

irettore Generale
| fr




