CONSORZIO DI BONIFICA 1

TRAPANI

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

DETERMINA N° 2 q‘

del (Q(Z/ CU[ QQ{L
( vy v,

OGGETTO

Assunzione del  personale
operaio L.R. 04/2006 ¢ LR
14/2010.

L’anno duemilatredici, il giorno DL‘ é’ del
mese di aprile, nella sede periferica del Consorzio di Bonifica 1

Trapani, sito in Mazara del Vallo, il Dott. Felice Crescente,
Direttore Generale;

VISTO il Regio Decreto del 13/02/1933, n° 215;
VISTE le Leggi Regionali 25/05/1995, n° 45 ¢ 27/04/1999, n° 10;,

VISTO il Decreto Presidenziale n. 156 del 23/05/1997, pubblicato sulla
G.U.R.S. n° 49 del 06/09/1997, con il quale & stato costituito il
Consorzio di Bonifica 1 - Trapani;

VISTA la deliberazione n° 29 del 14/02/1998 con cui & stato adottato lo
Statuto consortile, successivamente modificato ed integrato, in
ottemperanza alla delibera di Giunta Regionale n® 429 del 13/11/1998;

VISTA Ia nota prot. n° 115243 del 21/12/2009 con cui 1’ Assessorato
Regionale Agricoltura e Foreste ha trasmesso, per i consequenziali
adempimenti, copia della deliberazione della Giunta di Governo della
Regione Siciliana n® 456 del 13/11/2009 con la quale la stessa ha
espresso parere favorevole all’approvazione delle delibere n° 133 del
23/09/2008 ¢ n. 161 del 17/11/2008, adottate da questo Ente,
concernenti modifiche allo Statuto;

CONSIDERATO che la materia oggetto della presente determina
rientra, cosi come previsto dallo Statuto Consortile, nelle competenze
della Dirigenza;




2
VISTA la deliberazione n. 161 del 17/11/2008 approvata dalla Giunta di Governo Regionale con
deliberazione n.456 13/11/2009 notificata al Consorzio con nota del Dipartimento Interventi
Infrastrutturali per 1’agricoltura dell’Assessorato delle Politiche Agricole e Alimentari della Regione
Siciliana prot.n. 115243 del 21/12/2009;

VISTO I’art.41 ter del vigente statuto consortile;

VISTO il provvedimento n.14 del 31/01/2013 con il quale si ¢ determinato di procedere all’assunzione
del personale fruente delle garanzie occupazionali di cui alla L.R. 04/2006 nonché del personale di cui
alla L.R. 14/2010;

VISTO il provvedimento n.15 del 07/02/2013 con il quale si ¢ determinato di prendere atto della
determina n. 6 del 05/02/2013 del Consorzio di Bonifica 3 Agrigento ed approvare il trasferimento per
I’anno 2013 del personale fruente delle garanzie occupazionali di cui alla L.R. 04/2006 qui di seguito

riportato:

1. Friscia Michele (51/sta)
2. Venezia Giuseppe  (51/sta)
3. Buttafuoco Rosario  (51/sta)
4. Giuseppe Ciancimino (51/sta)

CONSIDERATO che del suddetto personale n. 3 operai, qui di seguito elencato, per vari motivi non
hanno potuto prendere servizio ed appare opportuno avviarli al lavoro dal 08 c.m. per le giornate a
fianco indicate:

L.R. 04/2006
1. Fontana Giuseppe  (51/sta)
2. Ciancimino Giuseppe (51/sta)

L.R. 14/2010
1. Francesco Angileri (51/sta)

CONSIDERATO che, a motivo della carenza di personale operaio rispetto alle dotazioni fissate nel
POV, [lattivita istituzionale dell’Ente ¢ continuamente compromessa tanto da pregiudicare
’assolvimento dei compiti istituzionali;

Per tutto quanto sopra

determina

- di procedere all’assunzione del personale fruente delle garanzie occupazionali di cui alla L.R. 04/2006 ed alla
slla L.R. 14/2010 da avviare al lavoro dal 08 c.m. per le giornate a fianco indicate ¢ qui di seguito elencato:

L.R. 04/2006
1. Fontana Giuseppe ~ (51/sta)
2. Ciancimino Giuseppe (51/sta)

L.R. 14/2010
1. Francesco Angileri (51/sta)

- La spesa suddetta sara imputata ai cap.120 per stipendi e 123 per oneri previdenziali del Bilancio preventivo in
QIS0.




[0%]

Jel che si ¢ redatta la presente determina che, previa lettura e conforme, viene sottoscritta come appresso:

11 Rireftore Generale
( Dott. Felice Crescente)

LZaN

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

ertifico io ;sottos¢ritto che la presente determipa & stata pubblicata per copia, all’Albo Pretorio di questo Consorzio dal
al giorno QS’ (} 7 LO(J ai sensi dell’art. 18 dello Statuto consorziale.

Mazara del Vallo, © f @




