CONSORZIO DI BONIFICA 1

TRAPANI

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

g B
DETERMINA N° g( J

i _© él/c; -fs/fz/e/z_

OGGETTO

Pagamento acconto sul premio
di  risultato al personale
dipendente ex art.154 CCNL
per I’anno 2012.

L’anno duemiladodici il giorno S s del mese
di agosto, nella sede periferica del Consorzio di Bonifica 1 Trapani,

sito in Mazara del Vallo, il Dott. Felice Crescente, Direttore
generale;

VISTO 1l Regio Decreto del 13/02/1933, n° 215;
VISTE le Leggi Regionali 25/05/1995, n° 45 e 27/04/1999, n°' 10;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 156 del 23/05/1997, pubblicato sulla
G.U.R.S. n° 49 del 06/09/1997, con il quale & stato costituito il
Consorzio di Bonifica 1 - Trapani;

VISTA la deliberazione n° 29 del 14/02/1998 con cui € stato adottato lo
Statuto consortile, successivamente modificato ed integrato, in
ottemperanza alla delibera di Giunta Regionale n°® 429 del 13/11/1998;

VISTA la nota prot. n°® 115243 del 21/12/2009 con cui 1’ Assessorato
Regionale Agricoltura e Foreste ha trasmesso, per i consequenziali
adempimenti, copia della deliberazione della Giunta di Governo della-
Regione Siciliana n° 456 del 13/11/2009 con la quale la stessa ha
espresso parere favorevole all’approvazione delle delibere n® 133 del
23/09/2008 e n. 161 del 17/11/2008, adottate da questo Ente,
concernenti modifiche allo Statuto;

CONSIDERATO che la materia oggetto della presente determina
rientra, cosi come previsto dallo Statuto Consortile, nelle competenze
della Dirigenza;
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- Vista la deliberazione n. 161 del 17/11/2008 approvata dalla Giunta di Governo Regionale con deliberazione
n.456 13/11/2009 notificata al Consorzio con nota del Dipartimento Interventi Infrastrutturali per I’agricoltura
dell’ Assessorato delle Politiche Agricole e Alimentari della Regione Siciliana prot.n. 115243 del 21/12/2009;

- Visto Iart.41 ter del vigente statuto consortile;

VISTO il verbale di data 14/07/2009 con il quale tra il Commissario ad Acta ed i Rappresentanti Sindacali
Aziendali dei lavoratori dipendenti si ¢ convenuto di riconoscere ai dipendenti consortili il “Premio di
risultato”, di cui all’art. 148 del vigente C.C.N.L., per il periodo 2009-2012, ammontante ad una percentuale al
massimo del 5,50 % dello stipendio lordo percepito con percentuale indicizzata al 5% per i successivi 3 anni;

VISTA la nota con la quale le sigle sindacali aziendale unitariamente chiedono il pagamento di un acconto sul
suddetto premio di produzione per I’anno 2012;

ATTESO che Pattribuzione del premio per singolo dipendente, sara effettuata in proporzione all’jmporto del
salario annuo a ciascuno corrisposto, depurato: '

- degli elementi aggiuntivi: straordinario ed indennita varie;

- dei coefficienti di correzione in relazione ai periodi di assenza per malattia e motivazioni di carattere
personale e/o regolamentari ferie escluse;

Per tutto quanto sopra

determina

-di corrispondere un acconto sul premio di risultato anno come da prospetto allegato alla presente;

la somma complessiva ¢ determinata in € 67.170,83 oltre oneri assicurativi e previdenziali, sara imputata al
:ap.106 del Bilancio di competenza.




Del che si & redatta la presente determina che, previa lettura e conforme, viene sottoscritta come appresso:

1I Direttore Generale

=1

VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA

( Rag. Gaspare Di Maria)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto collaboratore 7mministrativo che la presente determinh & stata pubblicata per copia, all’Albo Pretorio di

questo Consorzio dal giorno Or

@
Q/I ol al giorno g 7 {,‘J/L,L‘t/ al sensi dell’art.18 dello Statuto

consorziale.

Trapani, lC !M’J/u (.




